
 

 

 

 

RETIFICAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 

RECOMPOSIÇÃO DE QUADRO DA DRE DE ALTA FLORESTA - EDITAL Nº 

037/2026/NRS/DRE/MT 

 

O (A) DIRETOR (A) DA DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE ALTA FLORESTA, 

no uso de suas atribuições legais, e, considerando o que dispõe a Lei Complementar nº 50 de 01 de 

novembro de 1998, Lei Complementar nº 04 de 15 de novembro de 1990, o Decreto nº 1497 de 10 de 

novembro de 2022, a Lei Complementar nº 756 de 14 de fevereiro de 2023, o Decreto nº 256 de 05 de 

maio de 2023 e a Lei nº 14.817 de 16 de janeiro de 2024, torna públicas, por meio deste EDITAL de 

SELEÇÃO e cadastro de reserva, as normas e instruções para a realização de Processo Seletivo – 

PSS/2026, destinadas à seleção de profissionais para exercerem o cargo de PROFESSOR FORMADOR 

PARA ÁREA DE UNIDOCÊNCIA e PROFESSOR/TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

EDUCACIONAL no âmbito da Diretoria Regional de Educação – DRE de ALTA FLORESTA. 

 

1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

ONDE SE LÊ: 

1.3. A divulgação do Edital de Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vaga de 

Professor Formador de Unidocência, para atuação na Diretoria Regional de Educação de Alta Floresta, 

estará disponível na Internet, através do endereço eletrônico 

(https://drealtafloresta.com.br/drealtafloresta/). Após publicação do edital será de total e exclusiva 

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.  

 

LEIA SE: 

1.3. A divulgação do Edital de Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vaga de 

Professor Formador de Unidocência e Professor/Técnico Administrativo Educacional, para atuação na 

Diretoria Regional de Educação de Alta Floresta, estará disponível na Internet, através do endereço 

eletrônico (https://drealtafloresta.com.br/drealtafloresta/). Após publicação do edital será de total e 

exclusiva responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.  

 

2. DAS FUNÇÕES 

ONDE SE LÊ: 

2.1.2. Ser Professor Efetivo da Rede Estadual (Na ausência de inscrição de efetivos a vaga poderá 

ser preenchida por candidatos de contrato temporário). 

 

LEIA SE: 

2.1.2 Ser Efetivo da Rede Estadual para os cargos de Professor Formador e Professor/Técnico 

Administrativo Educacional. Possuir disponibilidade para realizar viagens nos municípios do polo da 

Diretoria Regional de Educação de Alta Floresta. (Na ausência de inscrição de efetivos as vagas 

poderão ser preenchidas por candidatos de contrato temporário). 
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ANEXO II – DESCRIÇÃO DOS PERFIS, CARGOS, JORNADAS, VAGAS E CRITÉRIOS 

ONDE SE LÊ: 

CARGO PERFIL ATRIBUIÇÕES 

PROFESSOR 

FORMADOR DE 

UNIDOCÊNCIA 

✓ Licenciatura em Pedagogia, 

✓ Domínio de Ferramentas de Tecnologias 

✓ Domínio Pacote do Microsoft Office (Word, 

Excell, Powerpoint, etc.) 

✓ Ter disponibilidade para viagens 

DE ACORDO COM A 

COORDENADORIA DE 

FORMAÇÃO 

CONTINUADA 

(COFOR) 

 

 

LEIA-SE: 

CARGO PERFIL ATRIBUIÇÕES 

PROFESSOR 

FORMADOR DE 

UNIDOCÊNCIA 

✓ Licenciatura Plena em Pedagogia,  

✓ Domínio de Ferramentas de Tecnologias 

✓ Domínio Pacote do Microsoft Office (Word, 

Excell, Powerpoint, etc.) 

✓ Ter disponibilidade para viagens 

DE ACORDO COM A 

COORDENADORIA DE 

FORMAÇÃO 

CONTINUADA 

(COFOR) 

PROFESSOR/TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 

EDUCACIONAL 

✓ Ser Efetivo da Rede Estadual (Prioridade) 

✓ Domínio de Ferramentas de Tecnologias 

✓ Ter disponibilidade para viagens 

DE ACORDO COM 

COORDENADORIA 

DE LOTAÇÃO 

(COGER) 

 

 

Alta Floresta-MT, 10 de Junho de 2026. 

 

CLAILTON LIRA PERIN 

Diretor Regional de Educação 

Alta Floresta-MT 

CARGO JORNADA REMUNERAÇÃO VAGA 

Professor(a) Formador 

de Unidocência 
40 horas (semanais) Salário base 30hrs + 33% 01 

CARGO JORNADA REMUNERAÇÃO VAGA 

Professor(a) Formador 

de Unidocência 
40 horas (semanais) Salário base 30hrs + 33% 01 

PROFESSOR/TAE – 

Técnico Administrativo 

Educacional 

40 horas (semanais) Salário base 30hrs + 33% 01 
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