Governo do Estado de Mato Grosso
SEDUC — Secretaria de Estado de Educacéo
Diretoria Regional de Educagdo de Alta Floresta

EDITAL N. 15/2023/DRE-ALTA FLORESTA/SEDUC-MT

PROCESSO DE SELECAO INTERNA N° 15/2023/DRE-ALTA FLROESTA/SEDUC/MT- FUNCAO
DE COORDENADOR PEDAGOGICO PARA EE OURO VERDE DO POLO DE ALTA FLORESTA
— MT.

1 Das Disposic¢des Gerais

A Diretoria Regional de Educacédo de Alta Floresta - MT, no uso das atribuicGes legais e, considerando
0 que dispBe os requisitos e critérios para funcdo de coordenador pedagdgico, descritos na Lei
Complementar 50/1998 SEDUC/MT e a Lei Complementar 206/2004 SEDUC/MT torna publico o
Edital de Selecdo simplificado para preenchimento de vagas remanescentes das Escolas Estaduais do
polo de Alta Floresta para 0 Ano Letivo de 2023.

2 Da Vacancia

2.1 A Vacancia na Funcdo de Coordenador(a) Pedagdgico(a) das Escolas Estaduais contempladas no
presente edital (anexo ) existe em decorréncia do esgotamento de candidatos aprovados no processo
seletivo 009/2021/GS/SEDUCMT para vagas do municipio e/ou Polo da Diretoria Regional de Educacéo
de Alta Floresta, fazendo-se necessario a selecdo de novos candidatos conforme a legislacéo vigente.

3 Dos Requisitos

3.1 DOS CRITERIOS BASICOS PARA INSCRIGAO

Para o exercicio da funcdo, o servidor efetivo da educacédo basica, deve atender aos seguintes requisitos:
a)  Nao ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar no cargo e/ou funcéo, nos Gltimos
5 (cinco) anos;

b)  Nao estar em gozo das licencas elencadas no art. 103 da Lei Complementar n® 04/1990, inclusive
a licenca prémio;

c)  Nao estar em licenca médica vigente;

d)  Nao estar em readaptacdo vigente;

e)  Nao possuir processo de aposentadoria em agendamento;

f)  Nao possuir outro vinculo, municipal, federal ou privado ou qualquer outra situagdo que
caracterize acumulo de cargo/fungéo;

g) Na&o ter descumprido, ou estar em periodo de cumprimento de Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta.

h)  Ser professor efetivo da rede estadual de ensino;

) Estar lotado em alguma unidade escolar do polo da DRE de Alta Floresta-MT.

4 Da Inscricéo

4.1 Para realizacdo da inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 Asinscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 19/09/2023 a 22/09/2023 até as 23:59h, atraves
do link: https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFl1sh860nm6809in3sJxMS_aFblmUpGyCvl



https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFIIsh860nm68O9in3sJxMS_aFbImUpGyCvI
https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFIIsh860nm68O9in3sJxMS_aFbImUpGyCvI
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4.3 Uma vez identificada duas ou mais inscricdes do mesmo candidato, sera considerada véalida a
ultima inscricéo realizada.

4.4 No momento da inscricdo, o candidato deverd informar a unidade escolar, para qual deseja
concorrer, conforme disponibilidade de vagas constante no Anexo 1.

4.5 As informacdes prestadas na inscricao serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.6. As inscricOes serdo indeferidas, caso o preenchimento seja feito com dados incompletos, incorretos,
bem como se constatados, a qualquer momento, serem inveridicos.

4.7. Todas as informacGes pertinentes as inscricbes e ao processo seletivo deverdo ser solicitadas,
exclusivamente, a DRE através do e-mail atf.dre@edu.mt.gov.br

471 O e-mail devera ser enviado constando na linha assunto: “Duvidas EDITAL
0015/2023/DRE/ALTA FLORESTA/SEDUC-MT”.

4.8. No ato do preenchimento da inscri¢do, o candidato devera anexar em arquivo Unico, os documentos
a sequir, na referida sequéncia:

a)  Fichade inscricdo (anexo Il);

b)  Copias do RG, CPF;

c) Copia do diploma de graduacdo em Licenciatura;

d)  Curriculum Vitae comprovado (diploma de especializacdo, mestrado, doutorado, experiéncia
profissional quando houver);

e) Declaracdo de disponibilidade para o cumprimento de carga horaria, com Dedicacdo Exclusiva
(anexo I11);

f)  Declaracdo de ndo acumulo de cargo;

g) Declaracdo afirmando que ndo possui outro vinculo, municipal, federal ou privado (anexo VI);

h)  Declaragdo de ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar (anexo V);

4.8.1. O arquivo devera apresentar formato PDF com tamanho méximo de 10 MB e ser organizado na
sequéncia apresentada no item 4.8.

4.9. O deferimento/indeferimento das inscri¢cGes levard em consideracdo o preenchimento correto do
formuléario de inscricdo, a analise dos documentos obrigatorios (organizados na sequéncia apresentada
no item 4.8) e o cumprimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

5. Da Selecao

5.1 DA ETAPA | - ANALISE DE CURRICULO

5.1.1 A Etapa I, tera carater classificatério, e serd realizada mediante a Andlise de Curriculo com
pontuacdo maxima de 3 pontos.

5.1.2 A titulacdo e experiéncia profissional do candidato sera pontuada de acordo com tabela 1 (anexo
VI)

5.1.3. Sera considerado para pontuacao apenas a maior titularidade;

5.1.4 Sera considerado para pontuacdo da experiéncia profissional o exercicio das fungdes (por no
minimo 2 anos) de Diretor Escolar, Coordenador Pedagdgico e Secretario Escolar.

5.1.5 Para comprovacdo dos Titulos serd aceito diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Excepcionalmente, seréo aceitos certificado/declaracdo/atestado de
concluséo, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do historico escolar
devidamente registrado.

52 DAETAPAII-ENTREVISTA
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5.2.1 A etapa Il serd constituida de entrevista estruturada de carater classificatoria com pontuacao
maxima de 7 pontos, conforme anexo VII. Entrevista estruturada de carater classificatoria, a ser
realizada por meio do Aplicativo Google Meet com horario previamente agendado via e-mail informado
no ato da inscrigéo.

5.2.2 O link da entrevista, sera enviado no e-mail informado no ato da inscricéo.

5.2.3 O candidato devera acusar recebimento do e-mail para agendamento da entrevista.

6. Dos Recursos:
6.1. O candidato(a) que tiver a inscricdo indeferida, tera direito a recorrer interpondo recurso atraves do
e-mail atf.dre@edu.mt.gov.br.

7. Da classificagéo final

7.1 Sera considerado classificado o candidato que obtiver média minima de 7 pontos.

7.2 A média final sera constituida da somatdria de notas da etapa 1 e da etapa 2.

7.3 O candidato que estiver aprovado, mas ndo classificado no numero de vagas da instituicdo para qual
manifestou preferéncia, podera ser convidado para assumir a funcao nas demais instituicdes do polo em
conformidade com a lista geral de classificagéo.

8. Do cronograma

EVENTO/DESCRIQAO DATA LOCAL/LINKS
1 Publicagio do  Edital 19/09/2023 DIVULGACAO NAS REDES
015/2023 de abertura do OFICIAIS DA DRE DE ALTA
Processo Seletivo Simplificado FLORESTA
2 Periodo de Inscricdo dos 19 a 22/09/2023 Atraveés do
candidatos e envio dos | atéas23h59 link:

https://docs.google.com/forms/d/1 32vT
) 42fF11sh860nm6809in3sIxMS aFbImU
Edital DGyCv

3 Periodo de analise de 25/09/2023 Comissdo da DRE

documentos e agendamento
das entrevistas.

documentos constante no

4 Resultado preliminar das 25/09/2023 DIVULGACAO NO SITE DA DRE DE

inscrigdes deferidas e ALTA FLORESTA

indeferidas.

5 Periodo de interposicéo: 26/09/2023 Comissdo da DRE-

recurso. atf.dre@edu.mt.gov.br

6 Resultado das inscrigdes 27/09/2023 DIVULGACAO NAS REDES

deferidas e indeferidas. OFICIAIS DA  DRE- ALTA
FLORESTA

5 Entrevistas 28/09/2023 Aplicativo Google Meet



https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFIIsh860nm68O9in3sJxMS_aFbImUpGyCvI
https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFIIsh860nm68O9in3sJxMS_aFbImUpGyCvI
https://docs.google.com/forms/d/1_32vT42fFIIsh860nm68O9in3sJxMS_aFbImUpGyCvI
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6 Resultado

29/09/2023

DIVULGACAO NO SITE DA DRE DE
ALTA FLORESTA

escolar.

7 Apresentacdo na unidade 02/10/2023

UNIDADE EM QUE O CANDIDATO
CONCORREU.

9. Das Informacdes.

9.1 Os casos omissos e descumprimento do disposto, serfio resolvidos pela Comissdo Permanente da
Diretoria Regional de Educago.
9.2 Para demais informagdes, os interessados poderdo entrar em contato com Diretoria Regional de
Educagio de Alta Floresta - MT.

Alta Floresta — MT, 19 de setembro de 2023.
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS - COORDENADOR

MUNICIPIO ESCOLA N° DE VAGAS

Alta Floresta EE Ouro Verde (A) 01




ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO (A) A COORDENADOR (A)

1 - DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Sexo: Data/Nasc. / / Naturalidade

UF: Estado Civil: CPF:

RG: Orgdo Exp._ /| Expedida em: / /
Titulo de Eleitor n° Zona: Secdo:
Filiacdo:

Endereco

: n°

Bairro: Complemento:

Cidade: / MT CEP:
Telefone: E-mail:

2 - DADOS PROFISSIONAIS

Graduacao/Curso:
() L.Plena () L.Curta

Pds-Graduacdo:

Especializacdo: () nédo () sim

Em:

Mestrado: () ndo () sim

Em:

Doutorado: () ndo () sim

Em:

Situacdo Funcional: () Efetivo () estavel

Cargo: Classe: Nivel:
Esta em periodo de Estagio Probatorio: ( ) ndo () sim
Lotacdo: Escola Estadual
Possui outro cargo efetivo: () ndo () sim

Rede de Ensino: () Estadual () Municipal () Privada () Federal

Tempo de Servico na Unidade Escolar para qual se candidata:

() Mais de dois anos () Dois anos () Um ano () Oriundo de outra unidade escolar
Tempo de Servigo no Magistério Publico do Estado de Mato Grosso

\ de de 2023.

Assinatura do Candidato(a)



ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, , brasileiro, portador da Cédula de Identidade
RGn.° e do CPF N.° , DECLARO que possuo disponibilidade
para cumprir a carga horaria exigida para o exercicio da funcdo de coordenador (a) pedagdgico
(@), conforme prevista na PORTARIA N° 563/2020/GS/SEDUC/MT

, / 12023.

~ Assinatura do Candidato @



ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, , portador(a) da carteira de
identidade n° e CPF sob o n® declaro para o0s
devidos fins que, na presente data, ndo exerco outro cargo publico Federal, Estadual, Municipal
ou privado.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente.

/ 12023.

ASSINATURA



ANEXO V

DECLARACAO DE NAO TER SIDO PENALIZADO EM PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Eu, brasileiro, portador da Cédula de Identidade
RGn.° e do CPF N.° , DECLARO
para todos os efeitos legais que ndo fui penalizado em processo de Sindicancia ou Processo

Administrativo Disciplinar.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Assinatura



ANEXO VI

DECLARACAO NAO ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

Eu )

Infra-assinado, portador(a) do RG n° :

inscrito(a) no CPF sob o n° , €ém cumprimento ao que

determina os artigos 16, paragrafo 5° da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de
1990 e 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo da Republica/88, DECLARO para todos
os efeitos legais e sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa, nos termos da legislacdo vigente, que_NAO ocupo ou_recebo

proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica na Administracdo
Pablica Direta, Indireta, na suas subsidiarias, bem como em qualquer sociedade
controlada pelo Poder Publico, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do Distrito
Federal e dos Municipios.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

DECLARANTE




ANEXO VII

TABELA DE PONTOS CURRICULO

TITULOS PONTUACAO
Doutorado g
Mestrado 2
Especializacao 1
Graduacéo 0,5
Experiéncia em funcgdes de gestdo escolar 1

ANEXO VIII - TABELA DE PONTOS ENTREVISTA

CRITERIOS PONTUACAO
Relacionamento interpessoal 1
Criatividade e Dinamismo 1
Uso adequado da lingua portuguesa 1
Comunicacao assertiva 1
Capacidade de lideranca 15
Responsabilidade individual e coletiva 15
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